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El aho 2020 quedara registrado en la historia del mundo por generaciones. Es
un ano que marco la vida de ninas y nifos, jovenes, adultos y adultos mayores.
Se convirtié en punto de inflexion que nos dejé claro lo fragil que es la
existencia del ser humano y lo efimero que puede ser nuestro transito por el
planeta Tierra.

También demostré la union, la conciencia, el companherismo y la bondad que
hemos tenido durante la pandemia. Sin duda, lo mejor del ser humano nos ha
mantenido el animo dentro de la adversidad.

Sirva este Informe Ejecutivo de Logros 2020 del TECNM campus Alvaro Obregén
para agradecer a toda la comunidad tecnolégica de este plantel por su entrega,
profesionalismo y amor por el Tecnolégico Nacional de México; por estar
siempre dispuesta a aprender adaptada a la nueva normalidad educativa y a
recorrer nuevos caminos para ser mejores estudiantes, docentes y directivos
mexicanos.



EDUCACION = P I ilﬂn

X ANIVERSARIO DEL TECNOLOGICO NACIONAL
DE MEXICO CAMPUS ALVARO OBREGON

Dos hechos marcaron el ano 2020 en
el TECNM campus Alvaro Obregon:
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— 1) La celebracion del Décimo
. PERSONAS CONTA(’IIADAS DE COVII?-'IS EN An Iversario . de n ueStro
‘ograma de Ceremonia Virtual e Ol RE SO campus el dla 25 de octu bre
2t tubre/2020  10:00 a.m. 17 de Abril n8 de 2020
R g : 30 de Abril 348 )
31 de Mayo 1,544 .
30 de Junio 3277 2) A partir de marzo de 2020, las
31 de Julio 5,444 actividades en el plantel
31 de Agosto 6,142 Alvaro Obregén quedaron
30 de Septiembre 10479 suspendidas presencialmente
31 de Octubre 13,489 . °
30 de Noviembre 19,387 por . InStrUCCIo.nes. de I?S
31 de Diciembre 35,592 autoridades sanitarias del pais,
31 de Enero 55,207 lo que implicé el rediseho de
28 de Febrero 66,245 su quehacer educativo.
31de Marzo 75,103
Fuente: Panel de Monitoreo Covid-19 en México por IIGEA, 3
A.C.
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EJE DE DESARROLLO
COBERTURA EDUCATIVA Y FORMACION

PROFESIONAL E INTEGRAL
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1.- Respecto al primer semestre del ano 2020, en el segundo semestre existio
un incremento en el numero de estudiantes inscritos y reinscritos en

los programas académicos ofertados por ITAO, como se aprecia en el
siguiente cuadro:

NUMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS Y REINSCRITOS EN LOS PROGRAMAS
ACADEMICOS EN ITAO

Carrera Ene-Jun- 2020 Ago-Dic-2020 Incremento

Ingenieria en Gestion
Empresarial

Ingenieria en Tecnologias de |a
Informacion y Comunicaciones

Ingenieria en Diseno Industrial

Totales
Fuente: Subdireccion Académica,enero 2021
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TOTAL DE ASIGNATURAS EN PLATAFORMA EDUCATIVA -
CLASSROOM SEMESTRE ENERO-JUNIO 2020 Durante el semestre enero-junio 2020 se

subieron a plataforma educativa Classroom

Asignatura por Departamento Cantidad un total de T4 asignaturas de los 3
Ingenierias 4> programas académicos; mientras que en el
Econémico Administrativas 46 semestre agosto-diciembre 2020, derivado
Ciencias Basicas 23 de las gestiones realizadas por TecNM

campus Alvaro Obregén se adquirid la
plataforma educativa Moodle y esto
garantizo la carga de T19 asignaturas.

Totales de Asighaturas semestre ene-jun 2020 114

TOTAL DE ASIGNATURAS EN PLATAFORMA EDUCATIVA

MOODLE SEMESTRE AGOSTO-DICIEMBRE 2020

Asignatura por Departamento Cantidad . P e
- Las herramientas tecnologicas utilizadas
Ingenierias ! para realizar videoconferencias fueron Zoom,
Econdmico Administrativas 40 Google Hangouts, Meet yTeams.
Ciencias Basicas 28
Totales de Asignaturas semestre ene-jun 2020 19

Fuente: Subdireccion Académica,enero 2021
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Durante la pandemia, el trabajo realizado por las academias del plantel
campus Alvaro Obregén permitié implementar una educacién a distancia
de calidad y atender los efectos provocados por la nueva normalidad,
tanto en los estudiantes como en sus familias, mediante la generacion de
ambientes virtuales flexibles que ofrecieron respuestas positivas a las
necesidades educativas, emocionales y sociales de su comunidad.

INDICADORES DE DESEMPENO DE LAS ACADEMIAS DE CB, IDIN,
IGEM E ITIC s DEL ITAO

Indicador Método de Evaluacion Incremento

Reuniones Reuniones Realizadas/
Reuniones Programadas

Asistencia Numero de Asistentes/ 100%
Integrantes de la Academia

X A\Vilo 1o =W Nor=To [ aalle-1Bl Actividades realizadas/ 100%

del Plan de Trabajo Actividades Planteadas

Fuente: Subdireccion Académica,enero 2021
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La participacion de los estudiantes en plataformas educativas virtuales
reflej6 el interés por asistir a las asignaturas en linea. Como se puede
apreciar en la siguiente tabla, se incrementé la participacion de los

estudiantes en dichas plataformas de un 93% a un 97%.

ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN PLATAFORMAS CLASSROOM Y MOODLE 2020

No. Tipo de Asignaturas

Tecnologias de la Informacién

%

Participacion
Primer
Semestre

%
Participacion
Segundo
Semestre

Diseno Industrial

92

95

Econdmico Administrativas

94

99

Ciencias Basicas

% de Participacion promedio de estudiantes de ITAO

Fuente: Subdireccion Académica,enero 2021
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En el mes de abril de 2020 se recibieron los oficios de autorizacion de las especialidades
de las carreras de Ingenierias en Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones, asi
como la de Ingenieria en Gestion Empresarial, con vigencia de 2 anos, iniciando en
febrero de 2020.

Durante este afio el campus Alvaro Obregén llevé a cabo un estudio de factibilidad con
el fin de actualizar la especialidad de la carrera de Ingenieria en Disefo Industrial e
incrementar las posibilidades de los estudiantes egresados para incorporarse en el
sector laboral.
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ESTATUS DE ESPECIALIDAD DE INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL

No. Programa Nombre / Clave Estatus Vigencia

1 Ingenieria Disefio de Objeto- Solicitud Febrero
en Diseno | Producto con Enfoque en 2021-

Industrial Economia Circular / IDIE- Febrero
DOE-2021-01 2023

Fuente: Subdireccion Académica,enero 2021
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Si bien en el semestre enero-junio 2020 se suspendid la evaluacion estudiantil
docente, por instrucciones superiores, para el semestre agosto-diciembre de
ese mismo ano mediante el desarrollo de un sistema propio que se denominé
Sistema de Administracion Integral ITAO, se instrumento la evaluacion de cada
docente de las asignaturas impartidas en dicho semestre.

Evaluacién Estudiantil Docente Agosto-Diciembre 2020

3.80
3.75
3.70
3.65
3.60
3.55
3.50
3.45
3.40
3.35

Disero Industrial Gestion Empresarial Tecnologias delalnf. y PROMEDIO GENERAL
las Comunicaciones

Figura: Evaluacion Docente 10
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14.-
15.-
16.-
17.-

CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION A DOCENTES

Nombre de los Cursos de Capacitacion

Docentes Capacitados

Utilizacién de Plataformas Educativas Virtuales: 39
Classroom

Video Conferencias Zoom y Google Hangouts Meet 39
Creacién y Administracién de Cursos Virtuales en una 26
Plataforma Educativa

Webinar SAP, ERP, Industry 4.0 Strategy 39
Herramientas Microsoft Team para Clases Remotas 20
Formularios de Google 39
Uso de Onenote como Pizarra Electrénica 15
Uso de Pizarra Electrénica Jamboard 15
Idroo Pizarra Electrénica Colaborativa 15
Estructura Basica para el Disefio Instruccional e-learning 2
Moodle Basico 39
Habilidades Didacticas para el Aprendizaje significativo 21
en Ambientes Virtuales de Ciencias de Ingenieria

Entorno de Aprendizaje Moderno de Microsoft Teams 14
Moodle Intermedio 41
AutoCAD 8
ESB (Entrepeneurship Small Business) 8
Solid Works CSWP/CSWA 4

Fuente: Subdireccion Académica, enero 2021

El TecNM campus Alvaro Obregdén proporcioné
a los docentes las condiciones y herramientas
necesarias para mejorar sus habilidades
tecnoldgicas y, con ello, pudieran enfrentar los
retos sobre la imparticiéon de sus asignaturas.

Los resultados obtenidos fueron que la planta
académica fue actualizada al 100% en
competencias digitales y se incorporé el uso de
las TIC's en el proceso de ensenanza-
aprendizaje de todas las asignaturas ofertadas
en los programas educativos del campus Alvaro
Obregén.

11
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EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
OTORCA EL PRESINTE

DIPLOMA
A

MARIA PATRICIA JASSO MELO
JAMPT73TII6AME
Por haber conclulde y acreditade ef
DIDLOMADO PARA LA FORMACION DE TUTORES

realizade del 12 de 39osto 8l T de diclembre de 2019 con una durecion de
O hores y €N &1 QUE 3¢ COTUVS URS COTNCACIon ae S0/100.

Cuded de Mexico, 8 77 de emero de 2020
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EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
OTORCA EL PRESENTE

DIPLOMA
A
JOSE ANTONIO CHAVEZ HUITRON
CAHAG902186R2
Por haber conchuido y acreditado ol
DIPLOMADO PARA LA FORMACION DE TUTORES

realizado del 12 de agosto al 13 de diciembes de 2019 con une duracién de

150 horas y en ol que s¢ sbtwve una calificacion de 81100,

Cludad de Mexice, » 77 de enere de 2020,
)
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DIPLOMA

A

MARIA PATRICIA JASSO MELO
JAMPTIIMEAME
Por habar concivide y sorsdinsde of

DAAOMALD T DICUBEOS IDLCATIVOS EN AMBIENTES VIATUALTS DE
APSE MO ANE
realivadn del 34 de mape o 33 de scvubee de 3000 con wne durscitn de
150 harss v on of aue 50 sbreve une colficacion s SN,

Chudiad du Mavion, @ 27 de neviembes de 2030,
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EL TECHOLOGICO NACIOMAL DE MEXICO
OTORGA L FRESENTE

DIPLOMA
A
JOSE ANTONIO CHAVEZ HUITRON
CAHAG902186R2
PO RADE CONCIADD y SCTEINE0S o

sealande del OA de mayw o I3 de sclulre de JOI0 wan s dutaskin de
O haras y on ol gow sw slviuvs wns salficssien de MO,

Chdad de Manien, & 77 de neviernire dw 2000
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Varios docentes del campus Alvaro Obregén, al tomar los
cursos de herramientas digitales, aprovecharon la oportunidad
para obtener certificaciones en esta materia.

Por otro lado, los docentes Patricia Jasso Melo y José Antonio
Chavez Huitron concluyeron el Diplomado en Recursos
Educativos en Ambientes Virtuales de Aprendizaje con una
ponderacion de 90 puntos, diplomado impartido por el
Tecnolégico Nacional de México.

Asi mismo los docentes mencionados concluyeron también el
diplomado para la Formaciéon de Tutores impartido por la
Direccion de Docencia Innovacion Educativa del TecNM.

CERTIFICACIONES OBTENIDAS POR DOCENTES DURANTE EL 2020

Docentes Certificados

Nombre de la Certificacion

1.- AutoCAD 2

2.- ESB (Entrepeneurship Small 7
Business)

3.- Solid Works CSWP/CSWA 1

Fuente: Subdireccion Académica, enero 2021
12
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
CAMPUS ALVARO OBREGON

PR RN

Tecnoldégico Nacional de México
campus Alvaro Obregén.

Se implementé una campana intensiva y
permanente de difusién y promocion de la
oferta educativa de ITAO.

Primera Feria Profesiografica Virtual

Ven Yy conoce nuestras carreras

« Ingenieria en Tecnologias de la Infor iony C

« Ingenieria en Gestion Empresarial

« Ingenieria en Disefio Industrial

Se realizaron Ferias Profesiograficas
personalizadas para cada wuna de las
Instituciones de Educaciéon Media Superior a
través de plataformas de videoconferencia
Meet y Zoom: CONALEP Alvaro Obregén I;
CONALEP Alvaro Obregén Il; CONALEP
Magdalena Contreras; CETIS 52; CETIS 152 y
CETIS T1.

de junio, 2020 | 11:00 a.m.

iTu Futuro Profesional Comienza aqui!

Se disefé e implementé una plataforma para
AN ‘ realizar el examen de admision a distancia, asi

nesnieria en Gestion Empresari! ‘ como el proceso de registro y emision de
resultados de las y los aspirantes.

EDUCACION 5”‘""" [ )
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Respecto a la matricula escolar 2020
se dio atencion a 161 aspirantes, de
los cuales presentaron examen de

MATRICULA DE NUEVO INGRESO DEL CICLO ESCOLAR ITAO EN admision 159 y se inscribieron 157.

ployle

PROGRAMA EDUCATIVO 2020 En el ano 2020 el indice de absorcion
educativa alcanzo un 98.7% derivado
de las activa participacion de ITAO

Ingenierl'a en Tecnologl'as de Ila en el programa “Rechazo Cero de
Informacion Y comunicaciones TecNM"

Ingenieria en Gestidon Empresarial

Es de suma importancia mencionar
que la matricula con la que cuenta el
TecNM campus Alvaro Obregén en
su oferta educativa esta distribuida
Fuerte: Subdreodion de Planeaciony Vinauladén, ITAQ, enero 2021 en 41% mujeres y 59% hombres lo
que muestra la equidad de genero y
oportunidades en las distintas
carreras.

Ingenieria en Diseno Industrial

TOTALES

14
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Se realizé una bienvenida a las y los
estudiantes de nuevo ingreso el dia 28 de
agosto del 2020 mediante una reuniéon a
través de la plataforma Zoom, quienes
estuvieron acompanados por madres, padres
y/o tutores.

Esto representé una oportunidad muy
positiva para establecer un vinculo directo,
no solo con los estudiantes, sino también
con su nucleo familiar basico.

TEONOLOGCO
NAOIONAL D smECO

28 AGO * 15
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CONFORMIDAD CON EL APRENDIZAJE EN LOS 3 PROGRAMAS

ACADEMICOS DE TecNM CAMPUS ALVARO OBREGON

Indicador

Créditos  Aprobados  Ofertados

Ene-Jun
2020

Indicador
Alcanzado Objetivo

Ago-Dic
2020

Fuente: Subdireccion Académica, enero 2021

®
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La eficiencia terminal del semestre fue
del 90%, lo cual representa que por cada
10 estudiantes, 9 siguieron estudiando
en la carrera en la que se inscribieron,
demostrando que a pesar de los retos
que tuvieron ante Ila continuidad
académica virtual, pudieron continuar
con su formacion académica.

El indicador de conformidad con el
aprendizaje mostré un registro de 91.7%
para enero-junio 2020 y un 92.3% para
agosto-diciembre 2020.

16
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Durante el ano 2020 85 estudiantes
realizaron su Residencia Profesional Ia
cual fue aprobada de manera
satisfactoria.

Se tuvo un total de 79 egresados de las 3
carreras.

Registramos, por primera vez en la
historia del campus Alvaro Obregén,
Actos Protocolarios de Titulaciéon
Integral a Distancia realizandose 11 actos
de este tipo.

17
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
TUTORIAS (PIT)

Plan de Accidn ’ ' l -I

Tutorial (PAT) hxl,]

i i %’ a;‘ #
| 4§
| Agosto-Diciembre 2020 |© s A j

®
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Se instrumento un Programa Institucional de Tutorias
Virtual a través de la cual se atendié a 433 estudiantes
(236 hombres y 197 mujeres), lo que representé el 65%
de la matricula del instituto.

Los tutores tuvieron un papel de suma importancia ya
que fungieron como soporte emocional ante las
adversidades familiares y el estrés que sufrieron los
estudiantes.

A través de este programa se impulsé la alianza con
dependencias del sector publico y privado que
apoyaron a estudiantes en los aspectos psicolégicos y
sociales, destacando:

* Consejo Ciudadano de la Ciudad de México

* Secretaria de Mujeres de la Ciudad de México

* Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México

» Jurisdicciéon Sanitaria de la Alcaldia Alvaro Obregén

= Oxomatli

= ChulaShop

= Editorial el Arbol

= Condoneria la Cotorra A.C.

* Centro de Investigacion Diversidad de Incidencia A.C.

18
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CERTIFICADOS Y NUMERO DE ALUMNOS CERTIFICADOS DURANTE EL 2020EN EL ITAO

Plataforma
y/o
Institucion
Cloud Computing

NOMBRE DEL CURSO

[Comercio Electrénico

[Conceptos Basicos del Marketing Digital

Desarrollo de APP “s Méviles

Google

N 1| - F undamentos del Marketing Digital

Introduccién al desarrollo Web |

Introduccion al desarrollo Web II

Productividad Personal

Documento 2020

Obtenido

Certificado

M

%_-;gs

Total

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO=

Administrador de base de datos

Asistente Web

Auxiliar Operativo

Carpintero

[Comercio Digital

[Computo Basico

[Como Calcular tu Inversién

[Competencias Digitales

Capacitate

Estandares de Calidad

para el

Funcionamiento Codi

Empleo

Introduccién a la programacién

Légica de Programacién

Mejora de Procesos

Mercadotecnia Digital

Ortografia y Redacciéon

Programador (Orientado a objetos)

Soldador y Oxicortador

écnico en Seguridad Informatica/Servidores

Certificado

[Competencias Digitales. Herramientas de ofimatica (Word, Excel PowerPoint)

Certificado

= == WWNOINNOO(==O(=(N=NNN=NIN|=O|N =

n [o|o|gN|o|=|R|R|=|=|o|N|=|=|o|o|u|v|d|=|N[N|]|N|0o|— s

Calculo Diferencial e Integral unidos por el teorema fundamental del calculo

Coursera

Estadistica aplicada a los negocios

Introduccién a la probabilidad

Estadistica y probabilidad

Matematica Thinking

Constancia

Probabilidad y Estadistica

Algebra Lineal

Introduccién a la Educacion Financiera

Calculo 1° parte

Entendiendo el Calculo

Desigualdad

Etica

Constancia

Algebra Basica

Estadistica y Probabilidad

Constancia

OIN|O|=|= AWM UVONOWNI N

(R \,'| Y | ey WelMlWebinars SAP, ERP Industry 4.0 Strategy

Constancia

© [Njw|=[ov(n|u|u(n]|=|R|=|o] =

N [N[n]|=|=|w|o|o|N|N]=8|=|w]| w

o]

Con el fin de fortalecer el perfil de egreso de los
estudiantes del TecNM campus Alvaro
Obregoén, las academias incentivaron a Ia
comunidad estudiantil a tomar cursos de
capacitacion en linea mismo que permitieron
obtener constancias y certificaciones, ademas
de actualizar sus conocimientos.

Asi 260 estudiantes tomaron cursos de
actualizacién fortaleciendo asi sus
competencias profesionales y 4 estudiantes de
la ITIC's e IGEM realizaron un diplomado en
areas de negocios en SPIl, como el Diplomado
de Desarrollo de Sitios Web y Aplicaciones
moviles; Diplomado de Técnico en Inteligencia
de Negocios y el Diplomado en Educacion
Financiera.

Asi mismo estudiantes de la carrera de IGEM
tomaron el seminario Empoderamiento
Econémico-Social de la Mujer de manera virtual
con la participacion de 191 estudiantes.

19
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Del 19 al 23 de octubre del 2020 se realizé el Tercer

. Congreso Internacional de Ingenierias “La

CONGRESO INTERNACIONAL DE INGENIERIAS X" { Transformaciéon Digital en Tiempos de Disrupciéon y
Nueva Normalidad”, con la participacion de ponentes
nacionales e internacionales procedentes de Espafia,

Uruguay, Colombia, Pero, Suiza y Canada.

LA TRANSFORMACION DIGITAL EN TIEMPO
DE DISRUPCION Y NUEVA NORMALIDAD

A este Tercer Congreso asistieron los 668 estudiantes,
asi como la totalidad de la plantilla docente y
administrativa.

HA DEL CARMEN COFES
TIVA DE CODIGO R INTERNACIONAL,

DO DE LAS INGENTERIAS

LIC, ANGELICA SANCHEZ \ O
GTIOUTIVA DEALIANZAS ESTRATECICAS DE OOC NEXICO

8 HABILIDADES QUE LAS EMFRESAS FEDIRAN
DESIULS DEL CONTINAMIENTO

20 DE OCT DF. 2099
0L FM

20 DE OCY DE 2020
HITOSABIT LY/ 3031 200

Asi mismo fueron impartidos 7 talleres en los que
participaron un total de 381 estudiantes de las 3
carreras: Curso Basico de PHP; Herramientas digitales

ING, CARLOS DIAZ MEDINA
PRESDENTY DE LA ASOXCIACION MEXICANA DE
DOZNANZA 2 CONIUTADCIAS AC ANKED

EL USO DE LAS EXP'S TRAS LA PANDEMIA
FOR COVID-19

DR. HAZAEL CERON MONROY
CCOIDOADOR DE INVESTICAGCN DE LA
FACULTAD DE TUREMO Y CASTSONOMIA
DE LA UNTVERSIDAD ANAHLAC
FUTURO DEL TURISMO EN MEXIO0

UAN CARLOS RIVAS GONZALEZ
IR £2N0CR DE TANTUN Cacur

21 DE OCT DE 2020
# TIPS/ ITLYI0EAORD

n peocro ?ggﬁ% para el emprendimiento y crecimiento de mi marca;
' Curso Basico de AutoCAD; Lectura Veloz, ¢En verdad
84 DR ANTONIO PASCUAL FERIA | DR UBALDO MEZA RICARDO funciona? Y si, si ¢Como se hace?; Fundamentos de
8§ Ty ML | o AR DL KL CCTB-Una opcion para el autoempleo;
gs S P animna S MO oAy Responsabilidades Tecnolégicas para la era de la
NE oy f tnAu Transformacion Digital y Analisis Mercadolégico en
85 ”&g’{“;ﬁ?g&‘:u%w Mapa Digital OVIE.
6%
F e En el seno del 10° Aniversario del campus Alvaro
nt B 2 TIORAONES Obregoén se llevé a cabo la primer reunién virtual con
stotmos N 0 ror N 2 VSN0 o familias de estudiantes de primer semestre de ITAO, la
“”‘—"“1;*;;‘;;2;‘\;;,{;‘,’,{;; () { EDUCACION "ﬂn cual tuvo como objetivo escuchar las necesidades y

SCACHELL gy flan opiniones de los madres, padres y/o tutores de los

estudiantes de nuggo ingreso.
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Se instrumentoé un programa de visitas industriales virtuales destacando:

> Visita al Centro Nacional de Metrologia por el Dia Mundial de la Metrologia
con conferencias en Metrologia Mecanicay Fisica.

Y actividades académicas complementarias dentro de las que destacan:

» Ciclo de conferencias en la Semana Nacional de Educacién Financiera en las
areas de Banca Digital Segura; Tip “s para comenzar a Invertir y Conociendo
las Finanzas Personales.

> Durante esta semana fue asignada de manera directa a ITAO la conferencia
“Mi Sueho Es"” donde participaron 257 estudiantes.

> Ciclo de conferencias INEGI con los temas de Herramientas Digitales para
realizar Estudios de Mercado; Generacion de Estadisticas para Estudios de
Mercado mediante Herramientas del INEGI; Identificacion de Rutas Optimas
en la Cadena de Suministros mediante el uso del MDM en linea y el Uso de
Bases de Datos Electrénicas para la creacion de Estrategias de Mercado.

.‘E'BAG‘CN;‘C';&(N‘ ;"é';:‘é‘a HACIENDA EDUCACION - >
FINANCIERA
- 1 I R

_ > Asistencia al Evento Lighting América 2020 en el Centro BANAMEX (Esta si
Mi suefio es... fue de manera presencial porque se realizo en el mes de febrero del aifo

Impartida por

] e ﬂ \ 2020).

» Conferencias sobre la Informatica Forense frente a los nuevos desafios de

Adhemir Corona

12 noviembre ‘ México; Diseno de Caja de Luz y Mesa de Diagrllogo de un Disenador Industrial.
14:00 hrs
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BECA TELMEX - TELCEL 2020
CONSULTA LA CONVOCATORIA AQUI
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— BECA FEDERAL DE APOYO {
A LAMANUTENCION 2020 ;

BEC ,\\@M{\u o

TELMEX Zeke/

=" ELISA ACUNA
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Jovenes
Escribiendo
el Futuro
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Durante el aho 2020 se gestionaron
becas para los estudiantes del ITAO con
lo que se logré beneficiar al 26% de la
matricula total del Instituto, con un
total de 173 estudiantes beneficiados.

NUMERO DE BECAS OTORGADAS POR CARRERA

CARRERA ESCRIBIENDO TELMEX MANUTENCION TOTAL
EL FUTURO

ITIC s

IGEM

IBJIN

TOTAL
Fuente: Subdireccion de Planeaciony Vinculacion, ITAO, enero 2021
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Durante el aifno 2020, la Coordinaciéon de Lenguas Extranjeras de
ITAO aplicé una estrategia de continuidad académica a distancia

virtual

capacitando a su personal docente en Herramientas

Tecnolégicas. Para ello:

>

El personal docente de este centro recibié 9 cursos de
capacitacion.

Fueron subidos a la plataforma de Google Classroom 23
cursos del idioma Inglés.

Fueron ofertados 3 tipos de cursos: Regulares; Sabatinos
y abierto Mixto e Intensivo de Inglés.

Se estableci6é una estrategia de recuperacion para
estudiantes que no pudieron participar en cursos a
distancia.

National Geographic Learning fungié como un aliado
estratégico para lograr un 100% del avance programatico
ya que proporciono a ITAO cédigos de libros digitales
abiertos.

28 estudiantes egresaron de la tercer generacion del
programa de Inglés en el TecNM campus Alvaro Obregén
acreditando los 10 niveles del idioma equivalente al nivel
B1 del Marco Comun Europeo de Referencia.
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EJE DE DESARROLLO

FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION,
EL DESARROLLO CIENTIFICO,
TECNOLOGICO, DE INNOVACION Y EL
EMPRENDIMIENTO.

24
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AcapeMiA JOURNALS

Se fomenté la participacion en foros de Investigacion con ponencias, elaboracién de
material didactico, cursos de capacitacion y la implementacion de diversos sistemas de

al de Investigacién de

Journals Pusbla 2020 informacion:

C,('r/l/’«l(/(.

Otorgado a
o e o = Docentes de ITAO participaron en el Tercer Congreso Internacional de Ingenierias
g con 9 ponencias.

Visién artificial como en el disefio

(Articulo PP176)

articulo fue presentado en el Congreso Internacional de Academia Journals Puebla 2020 [
wvo lugar los dias 13 y 14 d 20: te fue organizado en colaboracién

El
que tuvo

El director de ITAO participé como ponente en los siguientes eventos: “Encuentro
de Jévenes, el Empleo y sus Valores en Alvaro Obregén”; “Educacién y Desarrollo
Humano: Perspectivas para México a partir del Covid-19” y “Educaciéon y
Tecnologia en las Post Pandemia: Vision desde México”.

Ela al

* Docentes de ITAO participaron en la Academia Journals con el articulo publicado
7 “Misién artificial como herramienta fundamental en el Disefio Industrial”.

sefe Comité de Programa del Congreso
€ditor, Academia journals

» Se disefid un problemario para la carrera de IGEM en la materia de Estadistica
Inferencial Il con 17 practicas.

CONGRESO INTERNACIONAL DE INGENERIAS

LA TRANSFORMACION DIGITAL. EN TEMPO
DE DISRUPCION Y NUEVA NORMALIDAD

*» Se diseho el taller de Refrigeracion Doméstica.

ve
|

Se disefaron e implementaron el Sistema de Informatico de Apoyo a Procesos
Académicos Administrativos (SIAPPA); el Sistema Informatico de Registro para
Eventos Académicos (SREA); el Sistema Integral de Informacion (Sll) y el Sistema
Integral de Administracion Escolar 2.0 (este sistema se difundié en todo el
Tecnolégico Nacional de México a partir de un esquema de colaboracién con la
Direccion de Promocién Cultural-Deportiva del Tecnolégico a nivel nacional).

22 DE OCT DE 2020 21 DE OCT DE 2020

B
.

» Se disehé y fabricé equipo del laboratorio de Ciencias Basicas.
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12.- La estudiante Yuritzi L6pez Magaha, participé en la
Convocatoria POSIBLE 2020, con el proyecto
“Interactuando con el universo y nuestro planeta
tierra”. Su folio es 06102020645348 y continua en la
segunda etapa de evaluacioén.

Esta Convocatoria fue patrocinada por Fundaciéon
Televisa y Nacional Monte de Piedad.
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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Reagistro Nacional de Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnoldgicas

CONSTANCIA DE INSCRIPCION DEFINITIVA

No. de regisiro Empresa o Institucion
1602786 Tecnoldgico Nacional de México
1602786-12 Tecnokigico Macional de México / Instituto Tecnoldgico de Alvare Obregin

Con fundamento en [ Base Cuana, fraccidn IV de 1as Bases de Onganizacion y Funconamsents del Registro Macional de Instituciones y Empresas
Cientificas y Tecnoldgicas, se olonga la presente constancia

DAVID MEJIA GOMEZ

Director de Procesos Juridicos

El campus Alvaro Obregén cuenta con el registro
de RENIECYT que es el Registro para la
Plataforma Informatica y Base de Datos que
contiene la informacion Publica del CONACYT.
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En TecNM campus Alvaro Obregén consolidé los
servicios de Consultoria Micro y Pequenas Empresas
de la Ciudad de México. A través de la Consultoria
ITAO se apoyan acciones de Emprendimiento,
Financiamiento, Juridico-Fiscal, Recursos Humanos,
Calidad, Produccioén, Tecnologias e Innovacion.

Durante el ano 2020 se dio atencion a 4
microempresas y 2 instituciones publicas con la
participacion de Consultores Seniors.

io de Santo Domingo, Manzana 20 Lote 13 Colonia Liberales de
P. 01110, Alcaldia Alvaro Obregén. COMX.

La Consultoria ITAO consiguié apoyo financiero a una
microempresa a partir de las gestiones realizadas
ante Fondo de Desarrollo Social de la Ciudad de
México.
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En materia de vinculacion con los sectores Publico, Privado

-y = o y Social, TecNM campus Alvaro Obregdn firmé los siguientes
@ ED;UC%CION e 24 convenios de colaboracién durante el 2020:

ASLiacitn o8 Empieianias
Chsdadai Hormanai A.C.

o -
" AECHAC) I

EL “TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO,
CAMPUS ALVARO OBREGON",
Y LA “ASOCIACION DE EMPRESARIOS Y
CIUDADES HERMANAS A.C.”

MANIFIESTAN SU INTERES EN LLEVAR A CABO
ACTIVIDADES CONJUNTAS, EN EL AMBITO DE
S5US RESPECTIVAS COMPETENCIAS, UNIENDO
RECURSOS MATERIALES ¥ HUMANOS, CON EL
PROPQOSITO DE FORTALECER LA FORMACION
EN INGENIERIA DEL LOS ESTUDIANTES DEL ITAO,
COADYUVANDO A LA FORMACION DE UNA
SOCIEDAD JUSTA, DEMOCRATICA Y HUMANA
EN ENTORNOS SUSTENTABLES.

= /
€P. HECTORACUILERA CAMACHO MTRO. SALVADGRHMERRERA TOLEDANG
ASOCIACION DE EMPRESARIOS ¥ CIUDADES DIRECTOR DEL ITAD
HERMANAS A.C."

Fundaciones Unidos por la Pobreza
Yolia Nifias de la Calle

Casa de la Sal

Ayok Asociacion Civil

Instituto Practico Yoshikai
Gendes

Mercado 10 A.C.

Soluciones Pedagdgicas

Mant. Comercial e Ind. Escobedo
Nextep

Servife

Grupo Expo

Sistemas de Aire

Asesoria Fiscal Yoshikai

Fredel

Solex Vintel

Asociacion de Empresarios y Ciudades Hermanas A.C. (AECHAC)
AM Roma

Fiesta Café

Oncue

Cero Virus

Qsin

Ambidiestros

Instituto Tecnolégico de Cuautla
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G¢SESE-P€;AEO B Las acciones desarrolladas por el Consejo de Vinculacién de TecNM campus Alvaro

Obregon durante el 2020 fueron las siguientes:

1. Participacion en la Inauguracion del “Corredor Turistico, Gastronémico y Cultural
Metropolitano”, realizado en Naucalpan, Estado de México.

2. Intervencion musical del cantante FOSSAS en el marco del Dia Internacional de la Mujer.

3. Conferencia “Autoconfianza-Independencia” de la Coach Ontolégico. Lic. Keila Karina
Torrealba Liendo.

4. Imparticion de los “WEBINARS SAP, ERP Industry 4.0 Strategy”, por el Ing. Carlos Diaz
Medina, Presidente de ANMEC A.C.
. Curso{allerde P'roysos e ' = b B
Az 'SA'P"‘"" v ] 5. Apoyo en la gestion de créditos otorgados por el gobierno de la Ciudad de México para
W A acom microempresarios afectados por la pandemia COVID-19.

“ Sistema; Aplicaciones y PaduictosjEspecidiizodos ¢ne} Pragesamiento de Dtos”
A v
/ \

6. Gestion de apoyo a estudiantes que se encuentran realizando Residencia Profesional.

7. Firma de acuerdo de colaboracién y convenios en materia de Servicio Social y Residencia
Profesional ANMEC y FREDEL Inmobiliaria.

8. Gestion de apoyo econémico con empresas para el proceso de inscripcion y reinscripcion
de estudiantes, a causa de problemas econémicos por la pandemia por Covid-19.

9. Realizacién del Foro Jévenes, el empleo y sus Valores en la Alcaldia Alvaro Obregén.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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Asistencia al Evento Nacional Deportivo AECHAC con presencia del Sr. Mauricio Sulaiman.

Participacion del Director de ITAO Mtro. Salvador Herrera Toledano, en la XX semana
Colombia-China.

Organizacion del evento “Foro Internacional del Empoderamiento Econémico y Social de
la Mujer 2020”

Participacion en el Tercer Congreso Internacional de Ingenierias “La Transformacion
Digital en tiempo de Disrupcion y Nueva Normalidad”, con la ponencia “El Uso de las
ERP s tras la Pandemia por Covid-19”, impartida por el Ing. Carlos Enrique Diaz Medina,
Secretario del COVITAO.

La Asociacion ANMEC proporcioné la sala virtual de zoom para el Tercer Congreso
Internacional de Ingenierias (con un aforo de 480 personas) y eventos institucionales.

Realizacion del evento “Empoderamiento de la Mujer y Acciones por la NO VIOLENCIA".

Participacion en la Cumbre Mundial del conocimiento a través del Mtro. Salvador Herrera
Toledano Director del ITAO.

Participacion en la Reunion con la Alcaldia Benito Juarez, para promover la realizacion de
Servicio Social y Residencias Profesionales de los estudiantes del ITAO.

Coordinacion para realizar visitas industriales virtuales con empresarios del AECHAC.
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Egresados TECNM campus Alvaro Obregon
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El TecNM campus Alvaro Obregén implementé
un Sistema de Seguimiento de Egresados a
través del cual se identificé que el 55% de los
egresados encontraron trabajo durante los
primeros 6 meses a partir de su egreso y un 30%
de egresados, desafortunadamente , perdieron
su empleo a causa de la pandemia Covid-19.

Durante el ejercicio 2020 se atendieron 41
proyectos de Residencia Profesional que, a
pesar de la contingencia sanitaria, llegaron a
excelente conclusion.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

®
= TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO-

EDUCACION | == O

Tecnolégico Nacional de México
Campus Alvaro Obregon

‘Extensién Educativa
Catalogo de cursos.

El ITAO cuenta con un catalogo de Tlcursos externos
de capacitaciéon, que permiten coadyuvar en la
educacion continua de su comunidad tecnoldgica,
egresados y publico en general, los cursos son:

« Instalaciones Eléctricas Residenciales y Comerciales
inteligentes.

« Impresion 3D.

« Técnicas de Sublimacién y Vinil.

« Técnicas de manejo de Almacén.

 Adobe llustrator.

« Emprendedurismo.

« Finanzas Personales.

« Administracion del Tiempo y manejo de estrés.

« Habilidades Gerenciales.

« Creacion y Administracion de Cursos Virtuales en
una Plataforma Educativa.
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Se concreto un trabajo colaborativo con el
TecNM campus Cuautla.

Se iniciaron los trabajos para la firma de un
Acuerdo de Colaboracion entre ambos
campus con la finalidad de generar sinergia
en los rubros:

1) Académico

2) Investigacion

3) Capacitacion

4) Cultura y Deporte

34
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EJE DE DESARROLLO

EFECTIVIDAD ORGANIZACIONAL
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29. Se obtuvo la Declaratoria de Sujecion de Régimen
de Dominio Publico de la Federacion del inmueble
D donde esta asentado ITAO.

(RFI 9-71132-6)

El INDAABIN realizé el Dictamen valuatorio del predio
W y se esta trabajando con el Lic. Rodrigo Alonso
] 1iite Caballero de la Direccidon Juridica de TecNM, en
| S reuniones mensuales con el area de Concertacion
it Politica del Gobierno de la CDMX.

T
T —
¥
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NORMAS DE SEGURIDAD ANTE COVID-

La cultura de la prevencion civil ha sido de vital
importancia en el Tecnolégico Nacional de México. En
el campus Alvaro Obregén se llevaron a cabo:

> Un simulacro de emergencia y evacuacién el 20
de enero del 2020 con la participacion del 100%
de la comunidad tecnoldgica.

> Mantenimiento de las instalaciones a fin de
generar seguridad y proteccion de |Ila
comuhnidad.

> Implementacion de un plan de acceso al
instituto para personas con discapacidad.

> Instalacion de senalizacion relacionados con la
normas de seguridad ante Covid-19.
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INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS 2019

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CAMPUS ALVARO OBREGON

SISTEMA NACIONAL DE 4
ESTADISTICA DEL

TECNOLOGICO
NACIONAL DE 4 W

MEXICO

L
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Se entregod en tiempo y forma:

a) La informacion solicitada por la Direccion
de Planeaciéon y Evaluacion del TecNM con
base al calendario de recepcion de
informacién 2020:

 Informe de Rendicion de Cuentas
2019.

« Programa Operativo Anual.

« Evaluacion Programatica
Presupuestal.

« Estructura Educativa.

« Anteproyecto de Inversion.

« Cédula de Mantenimiento Menor.

« Recuento Fisico de Instalaciones.

« Reporte de Obra.

« Seguimiento de Indicadores.

« Formatos Estadisticos de Vinculacion.
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FUNCION PUBLICA

Declaralet

ESTRATEGIAS DE AUSTERIDAD, TRANSPARENCIA ION DE CUENTAS
EL

PARENCIA Y RENDICH
DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO, 2019

Estados Financieros

®
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b) La informacion solicitada por la Direccion de
Finanzas, Personal y Materiales del TecNM con
base al calendario de recepcion de
informacioén 2020:

- Reportes del Programa de
Capacitaciéon Anual “PAC”.

« Reporte de Declaracion de  Situacion
Patrimonial y de Intereses.

 Reporte de los Estados Financieros.

- Reporte de las Estrategias de Austeridad.

- Reporte de Transparencia y Rendicidén
de Cuentas.
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Para proporcionar conexion a internet a la comunidad estudiantil,
académica y directiva el campus Alvaro Obregén conté con los siguientes
enlaces.

ENLACES PARA CONEXION A INTERNET EN EL ITAO

COMPANIA No. Enlaces Velocidad MB/S

TELMEX (SCT) 100/MB/S

TOTAL PLAY 200/MB/S

TELMEX 3/MB/S

TOTAL DE NODOS DE DATOS

TOTAL DE NODOS DE VOZ

TOTAL DE NODOS

Fuente: Subdireccidn de Servicios Administrativos. ITAO. Enero 2021
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El ITAO capacité al personal directivo en los siguientes
temas:

« Curso de Excel

« Uso y Manejo de Extintores

- Etica Publica

« Computo Basico

« Trabajo en Equipo

« Ortografia y Redaccion

« Derechos Humanos y Género

« Taller de SIX SIGMA Basico.

« Calidad Laboral e Inteligencia Emocional en centros de trabajo.

« Conflictos de Interés en el Servicio Publico

 Prevencion en las Escuelas

- Diagnostico y Mantenimiento en las Escuelas.

« Taller de Estrategias para la Detecciéon de Adicciones y Violencia
en las Escuelas

« Legislacion Ambiental

« SIPLAN 4.0

- Bibliotecas Digitales (ENI, Alfa Omega, Mc Graw HiI4I1, Grupo
Difusion Cientifica)
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DIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
El alcance de esta certificacion incluye:

Instituto Tecnolégico de Alvaro Obregdn
Instituto Tecnolégico de Frontera Comalpa
Instituto Tecnolégico de La Chontalpa

@D SN A T El ITAO obtuvo la  Certificacion del
it L e I R B e Sistema de Gestion Ambiental bajo Ia

Instituto Tecnolégico de Minatitlan
Instituto Tecnolégico de Tecomatlan

norma la Norma NMX-SAA- 14001-IMNC-
2015 / 1SO 14001:2015, emitido el 02 de
julio del 2020.

AANA00 ity
42 Cy, L IS
2% Por el comité de certificacion:

N 3 Fecha de emision
10/Sep/2019 /7
Registro: DAC180814.EMS g
Fecha de expiracion: /
14/Ago/2021
Fecha primera emision: 14/Ago/2012 £
L =} 7
50 140012 /
7
Ver 02 ESTE CERTIFICADO ES PROPIEDAD DE AMERICAN REGISTRAR OF MANAGEMENT SYSTEMS LLC
13-12-10 22211 IH 10 West, Suite 1206, CP. 78257, SAN ANTONIO, TX. Phone (214) 230 55 30. LA CERTIFICACION SE VALIDA PERIODICAMENTE POR MEDIO DE AUDITORIAS DE VIGILANCIA.
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TIPO DE CONTRATACION

PLAZAS

EMPO COMPLETO EN PRESTAMO

TERINO 20)

EDIO TIEMPO o
ASE 10)

ORAS ASIGNATURA

ASE 10) 10

AZA DE APOYO A LA
EDUCACION BJEFE DE
OFICINA

ASE 10)

SUBTOTAL:
TOTAL:

22

17
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El ITAO conté con un total de
22 plazas adscritas (14 plazas de
Docentes de Asignatura, 1plaza
Docente 12 tiempo, 6 plazas de
Docentes Tiempo Completo en
calidad de préstamo y 1 plaza de
personal de apoyo a la
educacion).
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GASTO DIRECTO OBTENIDO 2020

$762,639.15

CAP. 2000

$984,733.06

$222,093.91

CAP. 3000 TOTAL GD

Fuente: Subdirecciéon de Servicios Administrativos. ITAO. Enero 2021

GASTO DIRECTO EJERCIDO 2020

INGRESO
EROCADO

$984,733.06

INGRESO
OBTENIDO

$984,733.06

Fuente: Subdireccién de Servicios Administrativos. ITAO. Enero 2021

®
SN TECNOLOGICO
?g NACIONAL DE MEXICO

El ITAO, cuenta con dos fuentes de recursos los cuales son
denominados Gasto Directo (recurso asignado por la Tesoreria de la
Federacion a través del TecNM) e Ingresos Propios (recurso generado
por el mismo Instituto).

El Instituto obtuvo para el ejercicio 2020 un recurso por la cantidad de
$1, 531,000.00 (Un millén quinientos treinta y un mil pesos 00/100 M.N.)
y derivado de la contingencia sanitaria COVID-19 hubo un reduccién
presupuestal del 50% a partir de los meses de mayo, junio, julio,
agosto, septiembre octubre y noviembre quedando un presupuesto
asignado para el Instituto por $ 984,733.60 (Novecientos ochenta y
cuatro mil setecientos treinta y tres pesos 60/100 M.N.).

Asi mismo, se erogé presupuesto para el logré6 de los proyectos
académicos, de acuerdo con los procesos estratégicos derivados del
Programa Operativo Anual en los capitulos 2000 “Materiales y
Suministros” por la cantidad de $762,639.15 (Setecientos sesenta y dos
mil seiscientos treinta y nueve pesos 15/100 M.N.) Por capitulo 3000
“Servicios Generales” se ejercid la cantidad de $222,093.91 (Doscientos
veintidés mil noventa y tres pesos 91/100 M.N.), los cuales se ejercieron
al 100%.

44



. EDUCACION

* SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

INGRESOS-EGRESOS 2020

$3,803,835.83

$3,561,489.62

$242,346.21
Ingresos Ingresos Remanente
Propios Propios
Captados Ejercidos

Fuente: Subdireccion de Servicios Administrativos. ITAO. Enero 2021
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Los Ingresos Propios captados en el ejercicio 2020 fueron
por la cantidad de $3,803,835.83 (Tres millones ochocientos
tres mil ochocientos treinta y cinco pesos 83/100 M.N.) de
los cuales se erogaron la cantidad de $3,561,489.62 (Tres
millones quinientos sesenta y un mil cuatrocientos ochenta
y hueve pesos 62/100 M.N.) quedando un remante para el
ejercicio 2021 por $242,346.21 (Doscientos cuarenta y dos mil
trescientos cuarenta y seis pesos 21/100 M.N.)
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RS UG A LIV PY] Se cumplid con las estrategias de
No. Estrategias para la Reduccion de Reduccién/Aumento Reduccion/Aumento aUSteridad, transparenCia y rendiCién de

Gastos por Estrategia por Estrategia (%) . .
Gastos por conceptos de viaticos cuentas a través del comparativo de lo
[l Yy pasajes nacionales e -$60,775 -99.12% o . .
internacionales ejercido en cada una de las estrategias
Gastos en simposios, o - ~
convenciones, esposiciones, con relaciéon al ano 2019, generando un
v 2223?;%252%?55?;2?5 $29,808 1100.00% ahorl:o en las estrategias .de viaticos y
deportivos pasajes con una reduccion del 99%,
Gast | control en | .
Y, acti\e/]isolgélepjséé.&]eemzorwr;e'rrwoirrewgr?ti)y -$18,500 -100.00% eventos y reuniones con aforos grandes
serviciosa oficinas con un ahorro del 100% y mantenimiento
VI Contratacion de servicios 4281160 17.98% o o o o o .
consolidados ' - y servicios a oficinas del 100% derivado
Wl Castos por servicios de telefonia -$4,400 -22.95% principalmente por Ias restricciones
XIV G(;astosdeservicio.sldeptft?:iciiljad -$14,000 -100.00% Sanitarias ante Ia Contingencia Sanitaria
astos en materialesy utiles de o
XV papeleria / -$49,348 ~54.21% por COVID-19.

Fuente: Subdireccién de Servicios Administrativos. ITAO. Enero 2021
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44.- Se elaboré el Programa de Seguridad e
Higiene ante Covid-19 tomando en cuenta los
siguientes puntos:

« Marco Normativo

« Antecedentes y alcance de Ia
orientacion por COVID-19

« Personal adscrito y matricula
estudiantil

« Medidas de seguridad para prevenir
el contagio por la pandemia COVID-19

« Medidas en caso de contagio o
sospecha

« Informacion y orientacion.
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Afectacion psicolégica - social

m Afectado

® No afectado
45.- El dia 19 de junio fue aplicado
un test en la comunidad ITAO, para

————— medi[ el. impacto psicolégic‘o, so?ial y

economico a causa del confinamiento
por el COVID-19.

m Afectado

® No afectado
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EJE DE TRANSVERSAL

EVOLUCION CON INCLUSION, IGUALDAD Y
DESARROLLO SOSTENIBLE
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Cursos de Capacitacion de Auditores Internos

Curso de
capacitacion

Auditores capacitados

Enrigueta Hernandez Ibanez

Horas de
capacitacio

N

Auditorias Remotas Ricardo Gutiérrez Feria 40 hrs.
Pedro Aguirre Ramos

ISO 9001:2018 para | Enriqueta Hernandez Ibanez

auditorias de Sistemas | Ricardo Gutiérrez Feria 10 hrs.

de Gestion Pedro Aguirre Ramos

Checklist — Herramienta | Enriqueta Hernandez lbanez

para auditar Ricardo Gutiérrez Feria 5 hrs.
Pedro Aguirre Ramos

Agregando valor a las | Enriqueta Hernandez Ibanez

auditorias — ISO 9001 Ricardo Gutiérrez Feria 5 hrs.
Pedro Aguirre Ramos

Analisis de riesgos segun | Enriqueta Hernandez Ibanez

la ISO 31000 Ricardo Gutiérrez Feria 5 hrs.

Pedro Aguirre Ramos

Fuente: Subdireccién de Servicios Administrativos. ITAO. Enero 2021
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En el afo 2020 el equipo auditor de TecNM campus Alvaro
Obregén se capacito en los curso que se aprecian en el
cuadro de al lado.

Se evaluaron los tres sistemas de gestion en el Instituto, el
Sistema de Gestion de Calidad se evalué el 05 de octubre
de 2020 encontrandose cero no conformidades y tres
mejoras a registrar; el Sistema de Gestion Ambiental donde
se hallaron dos no conformidades que se solventaron en
tiempo y forma; y el Sistema de Gestion de Igualdad de
Género y No discriminacién cuya auditoria fue cruzada con
el TecNM campus Cuautla, donde se detectan
oportunidades de mejora.

El Equipo Auditor fue invitado por el TecNM campus
Ciudad Cuauhtémoc y el TecNM campus Chicoloapan para
realizar sus auditorias internas del Sistema de Gestién de
Igualdad de Género y No discriminacién, estas experiencias
fortalecen las competencias del equipo auditor del TecNM
campus Alvaro Obregén.
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FELIX DIA DEL NIRO Y LA NIRAL
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El ITAO generd estrategias para mantener el
buen clima laboral durante el confinamiento
a causa del COVID-19, mediante la celebracion
a distancia de:

« DiaInternacional de la mujer

« Dia del Nina y la Nifo

« Dia de la Madre

« Reunion con motivo del Dia del
Trabajador (a) de la Educacién

« Dia del Padre

« Celebracion del X aniversario de ITAO.

« Reunion de evaluacion de fin de anho.

« Cumpleanos del personal.

51



EDUCACION

®
=0 TECNOLOGICO
qg NACIONAL DE MEXICO

Con el fin de promover la informacion integral
de los estudiantes de ITAO se realizaron
actividades deportivas presenciales hasta
marzo del 2020 consistentes en basquetbol,
futbol, voleibol, tenis, actividad fisica para
mejorar la salud y cardio funcional con la
participacion de 122 estudiantes.

Adicionalmente se implementaron programas
virtuales denominados “Activate en Casa”
“Mejorando tu Salud en Tiempos de
Pandemia” con el fin de que los estudiantes
realizaran actividades fisicas durante el
confinamiento participando 323 personas.
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Las actividades Civico-Culturales durante
el ano 2020 se estuvieron divididas en 10
talleres en donde participaron un total de
478 estudiantes: Alebrijes; Apreciacion de
las Artes y Diversidad Cultural; Cine;
Danza; Disfraz por Dia de Muertos;
Expresion Artistica; Lectura; MOOC; Escolta
y Responsabilidad Social.

Asi mismo estudiantes del Instituto
participaron en los eventos de Calaveritas
Literarias; Disfraz por Dia de Muertos;
Ofrenda; Evento Musical FOSA vy
Viralizacion de la Lectura en TecNM.

)

07 SEP " i S ) 53




EDUCACION 0 PRI ilﬂn

Dentro de las actividades culturales en ITAO se llevaron acabo:

> La jornada de Salud y Medicina preventiva con servicios de deteccion de
VIH y Sifilis; informacion sobre Métodos Anticonceptivos; Uso del Condén
Masculino como femenino; y Métodos Anticonceptivos, asi como
orientacién para casos de Violencia.

‘.

> La jornada conmemorativa al Dia Internacional de la Mujer con la
participacion en videoconferencia de 3 mujeres de México, Francia y Suiza.

» Jornada para la Preyencién de la Salud de los Jévenes con el apoyo del
centro de salud San Angel de la Alcaldia Alvaro Obregén.

> Cooperacion del Consejo Ciudadano de las Mujeres para brindar
informacion, asesoria y orientacion en relaciones con el tema de Equidad de
Genero, Discriminacion, Inclusiéon y Libertad de elegir sobre practicas
sexuales y reproductivas sanas.

> Primera jornada de Derechos Humanos de los Derechos Sexuales y
Reproductivos con el apoyo de La Cotorra Condoneria.

> Segunda semana de Derechos Humanos y Movimientos Sociales como una
propuesta desde las necesidades de las juventudes con el apoyo del
colectivo RATIO.

> Tercera jornada de Derechos Humanos y Medio Ambiente con el apoyo de la
organizacion CIDI.

> En el marco de la conmemoraciéon del Dia Internacional para la Eliminacién
de la Violencia contra las Mujeres se realizo una practica denominada “Una
Reflexién acerca de las Violenciasgptidianas”, con el apoyo de la Secretaria
de las Mujeres de la Ciudad de México.
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Re Accién 2030
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TecNM campus Alvaro Obregén
recibié en el mes de octubre del ano
2020 su acreditacion por parte de la
Organizacion Cédigo R internacional
y Re Accidon 2030 como aliado
estratégico para el logré de los 17
Objetivos de Desarrollo Sustentable
de la Agenda 2030.

Asi mismo varios equipos del campus
Alvaro Obregén participaron en el
evento internacional Global Goals
JAM en donde tuvieron contacto con
expertos en materia de desarrollo
sustentable de América Latina y la
Unién Europea.
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El ITAO colaboré con el Instituto
Nacional de Estadistica, Geografia e
Informatica (INEGI), mediante el
préstamo de instalaciones para la

coordinacion de la zona poniente de la
Ciudad de México a fin de realizar el
Censo de Poblacién y Vivienda 2020, el

cual tuvo como objetivos principales:

« Contabilizar la poblacién
residente del pais.

- Ildentificar el nUmero total de
viviendas y sus caracteristicas.

« ldentificar las principales
actividades socioeconémicas y
culturales de la poblacién.
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COMUNICACION SOBRE INVOLUCRAMIENTO

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CAMPUS ALVARO OBREGON

junio 2020
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El dia 14 de junio, el ITAO presentdé su
Comunicacion sobre Involucramiento
(COE), al Pacto Mundial de la Organizacién
de las Naciones Unidas.

Con ello reafirma su respaldo a los diez
principios del Pacto Mundial en las areas
de derechos humanos, estandares
laborales, medioambiente y anticorrupcion.
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1. Superar la matricula escolar obtenida en 2020.
2. Contar con al menos 5 plazas docentes con tiempo completo.
3. Mantener la certificacion del Instituto en las Normas ISO 14001-2015, ISO 9001-2015 y la NMXR-025-SCFI-2015

4. Lograr una participacion continua de los estudiantes en las etapas nacionales de los eventos promovidos por el TecNM en materia
tecnoldgica, cientifica, cultural y deportiva.

5. Consolidar un programa de movilidad estudiantil y académica.
6. Sistematizar el proceso de administraciéon de los recursos académicos, humanos, financieros y materiales de la Institucion.

7. Gestionar los recursos provenientes del Gobierno Federal para el crecimiento y consolidaciéon de la infraestructura fisica (construccion y
equipamiento).

8. Obtener la escrituracién que regularice el predio donde esta asentado el Instituto Tecnolégico de Alvaro Obregén.
9. Lograr la acreditacion de la oferta educativa del ITAO.

10. Consolidar perfiles deseables y cuerpo académicos en el ITAO.

11. Contar con Investigadores registrados en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI).

12. Gestionar el equipamiento y certificacion de talleres y laboratorios.

13. Desarrollar, instrumentar y aplicar materiales educativos virtuales

14. Concretar programas académicos bajo el esquema de educacién a distancia

15. Fortalecer la Internacionalizacidon de las actividades académicas en el ITAO 59



